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Johdanto

Kunnilla on lakisdateinen velvoite edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja terveytta. Nykyaan myos tur-
vallisuuden teemat, etenkin arkiympariston turvallisuus, yhdistetaan luontevaksi osaksi hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden kokonaisuutta. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tehtava kunnassa
on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hyvinvointia edistavia toimia tehdaan kunnan kaikilla sekto-
reilla. Liséksi hyvinvoinnin ja terveyden edistamista tehdaan yhteistydssa paikallisten ja alueellisten
toimijoiden kanssa. Keskeisena yhteistydkumppanina hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisessa on
hyvinvointialue.

Kunnan tehtavana on seurata asukkaiden hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita eri
vaestoryhmissa. Tama tarkoittaa tiedon tuottamista esimerkiksi sosioekonomisen aseman, koulu-
tustaustan tai asuinalueen mukaan. Valtuutettujen ja rooli on keskeinen hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen kokonaisuudessa. Valtuustolle tulee vuosittain raportoida hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen kehityksesta ja kerran valtuustokaudessa valtuusto hyvaksyy laajan hyvinvointikerto-
muksen ja -suunnitelman. Valtuustolle raportoidaan myds vuosittain kuntalaisten hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistdmisen kehityksesta. Lisdksi kunnan tulee strategiassaan huomioida hyvinvointiin liitty-
vat asiat.



1. Hyvinvointikertomusta ohjaavat arvot, lait ja asiakirjat

Vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kunnan perustehtava ja kuntalaisilla on oltava
mahdollisuus osallistua ja vaikuttaa kunnan toimintaan (Kuntalaki 410/2015,1 §).

1.1. Keskeiset lait ja asiakirjat

Laki sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021, 6§) velvoittaa kunnan edistamaan
asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvin-
voinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat toimenpiteet. Sen on
otettava paatdksenteossaan huomioon paatéstensad arvioidut vaikutukset ihmisten hyvinvointiin ja
terveyteen vaestéryhmittain.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita
alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta,
niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain.

Lisaksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain hyvinvointikertomus ja -suunni-
telma edelld mainituista asioista. Kunnan on toimitettava hyvinvointikertomus ja —suunnitelma hyvin-
vointialueelle ja julkaistava se julkisessa tietoverkossa.

Laki hyvinvointialueesta (611/2021, 14§) velvoittaa hyvinvointialueen ja sen alueen kuntien neu-
vottelemaan vahintadan valtuustokausittain tehtaviensa hoitamiseen liittyvasta yhteistydsta, tavoit-
teista ja tyonjaosta. Kunnan on lisaksi tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota
kunnassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisty6ta tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten
yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa.

Lastensuojelulain (417/2007) tarkoituksena on turvata lapsen oikeus turvalliseen kasvuymparis-
t6on, tasapainoiseen ja monipuoliseen kehitykseen seka erityiseen suojeluun. Lain mukaan lapsen
vanhemmilla ja muilla huoltajilla on ensisijainen vastuu lapsen hyvinvoinnista, ja viranomaisten on
tuettava heitd tassa tehtavassa. Lastensuojelun on pyrittava tarjoamaan perheelle tarpeellista apua
rittdvan varhain seka ohjattava lapsi tai perhe tarvittaessa lastensuojelun piiriin. YK:n yleissopimus
lapsen oikeuksista (60/1991) on kansainvalinen sopimus, joka maarittelee lapsen kansalais-, kult-
tuuri-, talous-, poliittiset ja sosiaaliset oikeudet. Sopimuksen tavoitteena on edistda ihmisoikeuksien
toteutumista alle 18-vuotiaiden lasten osalta. Sopimus korostaa lapsen oikeutta kasvaa, oppia, leik-
kia ja kehittya turvallisessa ymparistdssa.

Varhaiskasvatuslaki (540/2018) velvoittaa edistamaan lapsen ian ja kehityksen mukaista kokonais-
valtaista kasvua, kehitysta, terveytta ja hyvinvointia yhdessa perheen kanssa seka tukemaan huol-
tajia kasvatustyossa. Laki korostaa lapsen edun ensisijaisuutta varhaiskasvatuksen suunnittelussa,
jarjestamisessa, tuottamisessa tai siita paatettaessa.

Nuorisolain (1285/2016) tavoitteena on edistda nuorten osallisuutta ja vaikuttamismahdollisuuksia
seka kykya ja edellytyksia toimia yhteiskunnassa. Laki tukee nuorten kasvua, itsenaistymista, yhtei-
sollisyytta seka niihin liittyvaa tietojen ja taitojen oppimista ja se pyrkii parantamaan nuorten kasvu-
ja elinoloja. Laki maarittelee nuoriksi alle 29-vuotiaat.

Laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn tukemisesta seka iakkaiden sosiaali- ja terveyspal-
veluista (980/2012) maarittda ensisijaisesti ikdantyneen vaestdn terveyden, toimintakyvyn,



hyvinvoinnin ja itsenaisen osallistumisen tukemiseen suunnattuja toimia. Kunnan on laadittava suun-
nitelma ikdantyneen vaestdn kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin edistamiseksi seka tukemaan ikaanty-
neiden itsenaista suoriutumista (604/2022, 5§).

Sosiaalihuoltolaki (1301/2014, 8 §) velvoittaa kunnan viranomaisia seuraamaan ja edistdmaan eri-
tyista tukea tarvitsevien henkildiden hyvinvointia. Paatoksenteossa ja suunnittelussa tulee ottaa huo-
mioon YK:n yleissopimus vammaisten henkildiden oikeuksista (27/2016), jossa saadetaan yhden-
vertaisesta osallisuudesta yhteiskunnassa. Vammaispalvelulaissa (675/2023) korostetaan yksilon
oikeutta toteuttaa vammaisen henkilén yhdenvertaisuutta, osallisuutta ja osallistumista yhteiskun-
nassa.

Laki ehkdisevan paihdetyon jarjestamisesta (523/2015) velvoittaa kuntia ja hyvinvointialueita te-
kemaan ehkaisevaa paihdetydta. Ehkaisevaa paihdetyotad tehdaan vahvistamalla paihteiden seka
tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttdon seka rahapelaamiseen vaikuttavia suojatekijoita tai vahenta-
malla riskitekijoiden vaikutusta. Rahapelaamisen rinnalla on alettu puhua myds digipelaamisen hai-
toista. Laki varmistaa ehkaisevan paihdetyon toimintaedellytykset ja edistaa siten terveyden ja hy-
vinvoinnin tasa-arvoa.

Lisaksi alkoholilaki (1102/2017), tupakkalaki (549/2016), arpajaislaki (1047/2001) maarittavat eh-
kaisevaan paihdetyohon liittyvia asioita.

Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) velvoittaa kuntia edistdmaan yhdenvertaisuutta ja ehkaisemaan
syrjintaa kaikessa toiminnassa, viranomaisina, palvelujen tarjoajina, koulutuksen jarjestajina ja tyon-
antajina seka tehostaa syrjinnan kohteeksi joutuneen oikeusturvaa.

Tasa-arvolain (609/1986) tarkoituksena on estaa sukupuoleen perustuvaa syrjintaa ja edistaa nais-
ten ja miesten valista tasa-arvoa, parantaa naisten asemaa erityisesti tydelamassa seka estaa su-
kupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuvaa syrjintda. Naiden lisaksi terveyden ja hy-
vinvoinnin edistamista ohjataan useissa muita hallinnonaloja koskevissa laeissa, kuten maankaytto-
ja rakennuslaissa, perusopetuslaissa, opiskeluhuoltolaissa ja kuntien kulttuuritoimintalaissa ja elin-
tarvikelaissa.

1.2. Muita ohjaavia suunnitelmia

o Pohjois-karjalan perhekeskuksen toimintasuunnitelma 2023—-2025, paivitetdan 2026

e Maakunnallinen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2024-2025, paivitetaan 2026
e Lieksan kaupungin lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelma

e Maakunnallinen ehkaisevan paihdetyon toimintasuunnitelma 2026—-2029



2. Lieksalaisen hyvinvoinnin tilannekuva, hyvinvointikertomusosio

2.1. Yleista

Alue, vaesto ja elinolot
Vaestoennusteen mukaan lieksalaisia on 8 500 vuonna 2036 ja 7 700 vuonna 2045.
Vaestojakauman ennuste vuonna 2030:
e 1-6-vuotiaita 251
e 7-15-vuotiaita 589
e 16-64-vuotiaita 4 199
e 65-84-vuotiaita 3 518
¢ yli 85-vuotiaita 563
Vaestollinen huoltosuhde 106 %

Koulutuksen ulkopuolelle (ei opiskelupaikkaa) jaaneet 17-24-vuotiaat vastaavan ikaisesta va-
estosta, 14,6 % vuonna 2024

Tyottomia tyonhakijoita tammikuussa 2026 oli 706, vuoden muutosprosentti -7
Tyottomien tyonhakijoiden osuus tydvoimasta 18,4 % tammikuussa 2026
Avoimia tyopaikkoja 39 tammikuussa 2026, 17 enemman vuoden 2025 tammikuuhun verrattuna

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet lapsiperheet % lapsiperheista: 2024 Lieksa 1,1 %, hy-
vinvointialue 1,8 %

Syrjaytymisriskissa olevat 18—24-vuotiaat 2024: Lieksa 27,30 %, hyvinvointialue 17,30 %
Rakennetyottomyys 15—64-vuotiaat 2024: Lieksa 9 %

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, vastaavan ikaisesta vaestosta 2024: Lieksa 49 % hyvinvointi-
alue 46 %

Omaishoidon tuella kotona hoidettavat 75 vuotta tayttaneet vuoden aikana vastaavan ikaisesta
vaestosta 2024: Lieksa 4,2 %, hyvinvointialue 4,9 %

Ulkomaan kansalaisia 524, joista tyottdmien tydnhakijoiden osuus 14 % vuonna 2025

Haasteita Lieksassa ovat nyt ja tulevaisuudessa vaestdmaaran lasku ja epatasainen vaestdja-
kauma, (ikdjakauma on ikdihmispainotteinen) tyéttdmyys, etenkin nuorten, maahanmuuttajien ja
miesten tyottdmyys. Nuorten yksinaisyyden tuntemuksen lisdantyminen, osittain myos ikaihmisten)
Ikavakioitu sairastavuusindeksi on korkea ja oli vuonna 2023 118,70 ja hyvinvointialueella 110,57.

Lahde: Kuntamaisema

2.2. Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat

Kouluterveyskysely tuottaa seurantatietoa lasten ja nuorten terveydestd, hyvinvoinnista ja palve-
luista. Kysely toteutettiin 2025, edellinen kysely oli vuonna 2023. Kysely tehtiin perusopetuksessa
4-5 |uokkalaisille seka 8—9 luokkalaisille. Lukiossa kysely oli kohdennettu ensimmaisen ja toisen



vuoden opiskelijoille. Ammatillisissa opinnoissa ensimmaisen ja toisen vuoden opiskelijoille. Kyselyn
toteuttaa THL.

Tuloksia tarkastellaan suhteessa edelliseen tiedonkeruuvuoteen. Pidemman aikavalin muutoksia ra-
portoidaan, kun ilmién kehityksessa on havaittavissa suunta vahintdan kolmessa mittauspisteessa.

Yleisesti tarkasteltuna lapset ja nuoret voivat hyvin ja ovat tyytyvaisia elamaansa, seka kayvat mie-
lelldan koulussa ja ovat motivoituneita opiskeluun, lukion opiskelijoilla nama indikaattorit ovat kuiten-
kin huonontuneet.

Myoénteisia asioita ovat alkoholin kaytén edelleen vahentyminen lukion opiskelijoilla, seka vireystilan
selkea positiivinen kasvu koulupaivan aikana. Kohtalainen ja vaikea masentuneisuus on vahentynyt
ylakoululaisilla ja kouluinnostus on lisdantynyt, vaikka siina onkin vield parannettavaa.

Alakouluilla on enemman aikaa syoda koululounasta, samoin mahdollisuus keskustella aikuisen
kanssa mielta painavista asioista on parantunut, samoin tupakointikokeilut ovat vahentyneet merkit-
tavasti.

Huolestuttavia asioita ja kehityskohteita ovat lukion kohdalla ybunien maaran vahentyminen, seka
tyytyvaisyys elamaan on vahentynyt.

Ylakoulussa kiusaaminen on lisdantynyt jonkin verran ja samoin fyysisen uhan kokemisen tunne.
Kokemus koulun aikuisen kiusaamisesta on sekin lisaantynyt.

Alakoulujen kohdalla samoin kokemus, ettad koulun aikuinen kiusaa on lisaantynyt, kuten kokemus
fyysisesta uhasta koulupéivan aikana. Aamupalan syonti on vahentynyt.

Seka alakoulujen, etta ylakoulujen opettajien mukaan oppilaiden kaytoshairiot ovat lisdantyneet.

2.3. Osallisuus ja yhteisollisyys

Lahtdékohtana on asukkaiden merkityksellisyyden kokemuksen seka alueen pitovoiman edistaminen.
Tavoitteena on ehkaista ja vahentaa asukkaiden yksinaisyyden kokemusta seka tukea heidan vai-
kutusmahdollisuuksiaan.

Osallisuuden edistamisessa jarjestotoimijoiden merkitys on keskeista. Jarjestot tarjoavat osallistu-
misen, mielekkaan toiminnan ja vaikuttamisenpaikkoja, vertaistukea sekd mahdollisuuksia osallistua
yhteis6jen toimintaan. Suunniteltaessa HYTE-palveluita kayttajien osallistaminen seka monialaisten
yhteistyOrakenteiden kehittaminen palveluiden toteutuksessa on tarkeaa.

2.4, Turvallinen arki- ja ymparisto

Tyytyviisia elamaansa talla hetkelld on kouluterveyskyselyn mukaan neljas- ja viidesluokkalaista
88 %, kahdeksas- ja yhdeksasluokkalaisista 76 %, ammatillisen oppilaitoksen ensimmaisen ja toisen
vuoden opiskelijoista 80 % ja lukion ensimmaisen ja toisen vuoden opiskelijoista 53 %.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65- vuotta tayttaneillda ovat/10 000 vastaavan ikai-
sistd ovat vahentyneet vuosittain. Vuoden 2024 tietojen mukaan maara oli 187. Yli 65-vuotiaiden
lonkkamurtumien maara on alhaisin koko maakunnassa.



Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuvat rikokset / 1 000 asukasta kohti, Lieksa
6,90, hyvinvointialue 6,28.

Tapaturmaindeksi, ikavakioitu, Lieksa 63,50, hyvinvointialue 107,66.

3. Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen Lieksassa,
hyvinvointisuunnitelma

Kunnilla ja hyvinvointialueella on yhteisen tahtotilan lisaksi, lakisaateinen velvoite edistda kuntalais-
ten hyvinvointia ja terveytta. Julkisten toimijoiden tehtava on laaja-alainen ja poikkihallinnollinen. Hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamista tehdaan yhteistydssa maakuntaliiton, jarjestdjen, yrityksien, seu-
rakuntien ja muiden julkiset toimijoiden kanssa.

3.1. Hyvinvointialueen, maakuntaliiton ja kuntien strateginen kumppanuus

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle on asetettava tavoitteet ja maariteltava tavoitteita tukevat
toimenpiteet. Hyvinvointialueen ja kuntien on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja ter-
veytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestéryhmittain.

Pohjois-Karjalassa hyvinvoinnin ja terveyden edistamista ohjaa kumppanuudessa laadittu valtuus-
tokausittainen hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen Pohjois-Karjalassa —strategiset painopisteet
asiakirja vuosille 2025-2028 (jatkossa maakunnallinen hyte-ohjelma). My6s alueen kuntien ja hyvin-
vointialueen omat laajat hyvinvointisuunnitelmat ja -kertomukset seka maakuntaohjelman hyvinvoin-
tiosio pohjautuvat tdhan maakunnalliseen hyte-ohjelmaan.

Kunnan ja hyvinvointialueen on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho. Mo-
lempien on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistydssa ja tuettava sitad asian-
tuntemuksellaan. Kunnan ja hyvinvointialueen nimeamat hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden
edistamisen vastuutahot kokoontuvat joko erikseen sopimalla tai osana kunnan hyte-tyéryhmaa.
Koolle kutsujana on kunta.

Hyvinvointialueen on neuvoteltava vahintdan kerran vuodessa yhdessa alueensa kuntien seka hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamistydta tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja
yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa (= hyte-toimijat) hyvinvoinnin ja terveyden edistdmista koske-
vista tavoitteista, toimenpiteista, yhteistyosta ja seurannasta. Neuvotteluissa sovitaan maakunnalli-
seen hyte-ohjelmaan liittyvista konkreettisista ja vaikuttavista toimenpiteista, yhteistyosta ja seuran-
nasta.

Neuvottelu toteutetaan kunnan hyte-ryhmassa tai erikseen koolle kutsuttavassa laajennetussa hyte-
ryhmassa. Kunta paattda miten neuvottelut toteutetaan ja kutsuu koolle hyvinvointialueen, kunnan,
jarjestdjen, seurakunnan ja elinkeinoeldaman edustajat.

Hyte-asiantuntijaverkosto (entinen hyte-koordinaattorit) koostuu kuntien, hyvinvointialueen, maa-
kuntaliiton ja jarjestojen keskeisista hyte-tyon asiantuntijoista. Hyte-asiantuntijat kokoavat yhteen
alueella esiin nousevat hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen seka turvallisuuden ilmiét, tavoitteet
ja niihin liittyvat toimenpiteet. Nama toimivat sekd maakunnallisen hyte-ohjelman etta vuosittaisten
hyte-neuvotteluiden pohja-aineistona. Lisaksi kehitetdan hyte-toimijoiden yhteistyéta ja toimintaa liit-
tyen erityisesti hyte-kertoimien indikaattoreihin osana rahoitusta.


https://pohjois-karjala.fi/wp-content/uploads/2024/05/216-Hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen-Pohjois-Karjalassa.pdf
https://pohjois-karjala.fi/wp-content/uploads/2024/05/216-Hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen-Pohjois-Karjalassa.pdf

4. Hyvinvoinnin painopisteet, tavoitteet ja mittarit

4.1. Painopisteet

Lieksan kaupungin strategia, jonka arvoina ovat positiivisuus, yhteisdllisyys ja rohkeus. Visiona
on kaupunki, johon halutaan jaada, tulla ja palata. Vahvuuksiamme ovat teollisuus ja matkailu ja
Lieksa toimii kestavasti ja yhteisollisesti.

Pohjois-Karjalan (hyte) ohjelma.

Pohjois-Karjalan hyte-ohjelma

Verkosto
Pohjois-Karjalan hyvinvointialue Siun sote,
kunnat, Pohjois-Karjalan maakuntaliitto,
jérjestdt, seurakunnat, Itd-Suomen

paliisilaitos, Itd-Suomen aluehallintovirasto,
Pohjois-Karjalan ELY-keskus, Kela, 3
oppilaitokset ja yritykset

1

Hyvinveivat ja
toimintakykyiset
asukkaat

Turvallinen arki

— ennaltaehkdisten ja
kannustaen eteenpdin

"

Jjaympdristo
—elinvoimainen
Pohjois-Karjala

2

Osallisuus ja
Yhteisollisyys

- yhdessd tofsiamme
kunnicittaen

Indikaattorit

Kunnat Hyvinvointialue
e vahimmaistietosisallan mukaiset indikaattorit 84 vshimmaistietosisallsn mukaiset indikaattorit
@ HYTE-kerroin: prosessi-indikaattorit 8 HYTE-kerroin: prosessi-indikaattorit
o HYTE-kerroin: tulosindikaattorit 5 HYTE-kerroin: tulosindikaattorit

Kuva: Pohjois-Karjalan hyte-ohjelma

Suunnitelmasta laaditaan toimenpiteet, vastuutahot ja seurantaindikaattorit, joiden toteutumista
seurataan vuosittain.

4.2. Tavoitteet

Lieksan kaupungin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2026—2030 tavoitteena on tukea eri toimijoiden
tyota lieksalaisten hyvinvoinnin, terveyden, turvallisuuden, osallisuuden seka ty6- ja toimintakyvyn
edistamiseksi seka samalla ennaltaehkaista ja vahentaa raskaiden sosiaali- ja terveyden palveluiden
tarvetta. Suunnitelma painottuu ennaltaehkaisevan hyvinvointityén edistamiseen. Hyvinvointitydn
valttamaton edellytys on kaikkien toimiva yhteistyd. Kunnilla ja hyvinvointialueella on tassa tyossa
keskeinen rooli. Naiden lisaksi yhdistykset ja jarjestot edistavat osallisuuden lisdksi omilla palveluil-
laan monipuolisesti lieksalaisten hyvinvointia ja terveytta.
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4.3. Indikaattorit

Kunnilla ja hyvinvointialueilla on molemmilla omat indikaattorit, sekd myo6s yhteisia indikaattoreita.

Kuntien prosessi-indikaattorit mittaavat kunnan toimintaa vaestdn hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tdmiseksi.

Liikunta

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuk-
sessa tai vastaavassa kertomuksessa.

Kunta kutsuu sdanndllisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen.
Kunnassa jarjestetdan kohdennettuja liikkumisryhmia liilkuntaseuratoiminnan ulkopuolella
oleville lapsille ja nuorille.

Liikunnan edistamisesta vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennak-
koarviointiin.

Kunnassa toimii liikunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyoryhma.

Kuntajohto

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista muutok-
sista.

Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritellaan talousarviovuodelle mittarit,
joilla seurataan vaeston hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista.
Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kun-
nan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteutuminen.

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamistyota.

Kunnan palveluiden suunnittelussa ja kehittamisessa hyédynnetdan asukasraateja ja fooru-
meja.

Perusopetus

Kouluympariston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteisdn hyvinvoinnin tarkas-
taminen kolmen vuoden valein.

Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan kouluissa.

Kouluissa on pitkat liikuntavalitunnit.

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koulu-
lounaan ja valipalojen jarjestamisessa.

Kulttuuri

Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta.

(Onko kunnalla kaytdssa jokin pysyva kaytantd, jolla kunta jarjestaa tai tukee taloudellisesti
kulttuurin osallistumisen kynnystd madaltavaa vertaistoimintaa (esim. kulttuuriluotsi tai -ka-
veritoimintaa)
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Kuntien tulosindikaattorit mittaavat kunnan tamanhetkista vaeston terveytta ja hyvinvointia.

e ylipaino

o Kkoettu terveys

e koulupudokkaat

o tyokyvyttomyyselake
e kaatumishoitojaksot
e toimeentulotuki

4.4. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden kaytto kunnissa

HYTE-kerroin ja TEA-viisari

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE- kerroin on kannustin, joka
tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvin-
voinnin ja terveyden edistamistydn mukaan. Vuonna 2025 Lieksan hyte-kerroin oli 0,51 ja euromaa-
rainen summa 162 491 €. Vuoden 2026 osalta kerroin on 0,57 ja euromaara 176 591 €.

TEA-viisari, eli terveydenedistamisaktiivisuutta mittaavat indikaattorit, on kunnan toimintaa kunta-
laisten terveyden edistdmisessa kuvaava verkkopalvelu. Palvelu tukee kuntien, koulujen ja alueel-
listen toimijoiden terveyden edistamisen liittyvien toimintojen suunnittelua ja johtamista. Kysely teh-
daan kunnille eri vuosina eri kunnan toimialoille ja vuonna 2025 vuorossa olivat kulttuuri ja kunta-
johto. Tea-viisarin kokonaispisteet Lieksassa vuonna 2025 olivat 69/72.

HYTE-kertoimen perusteella jaettu osuus ei ole korvamerkittya, vaan yleiskatteellista eli se sisaltyy
kuntien saamaan valtion rahoitukseen. Kunnissa on tarkeaa miettia, kuinka hyte-kertoimet saadaan
pysymaan vahintdan nykytasolla ja etenkin, kuinka niitd saadaan nostettua ja tama vaatii myds yh-
teistyota kuntien ja hyvinvointialueiden kesken.

4.5. Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat- ennaltaehkaisten ja kannustaen
eteenpain

Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat painopisteen lahtékohtana on asukkaiden mahdollisuus
tehda itsedan koskevia terveyttd edistavia paatdksia sekd kuinka hanen ratkaisujensa tekomahdol-
lisuuksia tuetaan hyte toimijoiden suunnittelu-, paatéksenteko- ja toimeenpanorakenteissa. Asukkai-
den paatdkset koskevat mm. ravintoa, liikuntaa, kulttuuritoimintaa seka paihteettémyyden ja mielen-
terveyden yllapitdmista. Palvelujen olemassaolo ja I6ydettavyys, tiedonsaanti palveluista seka niihin
paasy ovat edellytyksia paatdsten toimeenpanossa ja elintapojen muutoksessa. Tukemalla terveel-
lisia elintapoja vahennetaan vaeston sairastavuutta seka edistetdaan heidan toiminta- ja tydkykyaan.

Kuntalaiskyselyista esiin nousseita hyvinvointiin liittyvia tekijoita
Hyvinvointia edistévia asioita Lieksassa e Koli, Ruunaa, Pielinen, karjalaisuus,
Vaskiviikko

o Hyvat harrastus ja vapaa-ajan vietto-

e Luonto ja sen laheisyys
mahdollisuudet
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o Elamisen helppous, ihmisten valitto- ¢ Yhdistys- ja jarjestétoiminnan kehittami-
myys, aidot ihmiset. nen.

e Sopivan kokoinen ja turvallinen kau- e Matalan kynnyksen liikuntamahdollisuu-
punki, palvelut Iahella. det, kulttuuritoiminnan kehittaminen.

o Sitkeys, sinnikkyys, yhteisollisyys, yritte- e Haja-asutuspalveluiden aktivointi ja pal-
lidisyys veluiden kehittdminen.

e Lasten, nuorten ja perheiden hyvinvoin-
nin tukeminen.
Asioita, joihin kaupungin tulisi kiinnittaa e Kaupungin palveluiden yllapitdminen ja
huomiota hyvinvoinnin lisaamiseksi kehittaminen
e |kdihmisten hyvinvointi.

Lahde: Kuntalaiskyselyt 2021 ja 2024.

4.6. Osallisuus ja yhteisollisyys — Yhdessa toisiamme kunnioittaen

Osallisuus ja yhteiséllisyyden painopisteen lahtokohtana on asukkaiden merkityksellisyyden koke-
muksen seka alueen pitovoiman edistdminen. Tavoitteena on ehkaista ja vahentaa asukkaiden yk-
sindisyyden kokemusta seka tukea heidan vaikutusmahdollisuuksiaan. Osallisuuden edistamisessa
jarjestotoimijoiden merkitys on keskeista. Jarjestot tarjoavat osallistumisen, mielekk&an toiminnan ja
vaikuttamisenpaikkoja, vertaistukea sekd mahdollisuuksia osallistua yhteisdjen toimintaan. Suunni-
teltaessa hyte-palveluita kayttajien osallistaminen sekd monialaisten yhteistyorakenteiden kehitta-
minen palveluiden toteutuksessa on tarkeaa.
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Osallisuusindikaattori

Osallisuuden kokemusta mitataan osallisuusindikaattorilla.

Osalllisuusindikaattori kuvailee ihmisten kokemuksia elamansa merkityksellisyydesta, uskosta toi-

minta -ja vaikutusmahdollisuuksiinsa omassa eldamassaan ja elinymparistdssaan, sekd sosiaalista
vuorovaikutusta

Tumnen, etta paivitdiset tekemiseni ovat merkitykselisia

Saan mydnteista palautetta tekemisistani

Kuulun itselielieni tarkeaan ryhmaan tai yhteisoon

Qlen tarpeellinen muille ihmisille

Pystyn vaikuttamaan oman elamani kulkuun

Tunnen, etta elamaliani on tarkotus

Pystyn tavoittelemaan minulle tarkeita asiota

Koen, etta minuun luotetaan

Pystyn luottamaan muhin

Pystyn vaikuttamaan joininkin elinymparisténi asiohin

Autan apua tamvitsevia

Saan itse apua silloin, kun tarvitsen sita

Kuva: Lieksan kaupungin osallisuuskysely 2024

o Kokemus osallisuudesta on vastausten keskiarvojen perusteella hyvin tasainen, eli vaittamat
ovat saaneet keskiarvon 3,93.

o Keskiarvo 3,93 (3,98 2021 kysely) tarkoittaa sita, ettd vastaajat ovat keskimaarin jokseenkin
samaa mielta esitettyjen vaittamien kanssa.

o Summapistemaara 73,25 viittaa siihen, ettd osallisuusindikaattorin keskiarvo on korkea,
mutta on kuitenkin laskenut hieman vuodesta 2021 (85).

e Kkyselyyn vastanneet kokevat edelleen selkeasti osallisuuden tunnetta
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4.7. Turvallinen arki- ja ymparisto — Elinvoimainen Lieksa

Turvallinen arki- ja ymparistd — painopisteen lahtékohtana on, ettd kunta on kaikille ja kaikenikaisilla
hyva ja turvallinen paikka asua ja elaa. Turvallisuuden edistamista toteutetaan asumisen, ymparis-
ton, pelastus-, liikunta-, kulttuuri- ja muiden palvelujen seka liikenneyhteyksien suunnittelussa ja to-
teuttamisessa. Palvelut, toiminnot ja ymparistd ovat saavutettavissa seka esteettémia ja ne suunni-
tellaan kaikkien osallisuus huomioiden. Asukkaiden kokemaa turvallisuudentunnetta edistetaan
konkreettisin toimenpitein erilaisissa toimintaymparistdissa kuten varhaiskasvatuksessa, kouluissa,
tydpaikoilla, vapaa-ajalla, asumispalveluissa ja kotona. Asukkaille turvataan edellytykset vahimmais-
tason turvaavaan toimeentuloon ja huolenpitoon kaikissa elamantilanteissa. Tydelaman ulkopuolella
olevia henkildiden paluuta ja siirtymista tyoelamaan tuetaan koulutus-, kuntoutus- ja tyollisyyspalve-
luiden avulla.

Jokaisella on oikeus:

o turvalliseen eldamaan ja ymparistoon
e hyvaan elamanlaatuun
e turvattuun toimeentuloon

5. Toimeenpano

Hyvinvointisuunnitelman toteutuminen edellyttda toimijoiden yhteisen tahtotilan liséksi sitoutumista
suunnitelman toimeenpanoon, toimintojen yhteiskehittamiseen paikallisesti ja aluetasolla seka yh-
teista arviointia. Kunnat, hyvinvointialue ja yksityissektori kuvaavat myos toteuttamansa palvelut
seka yllapitavat palvelukuvauksia Palvelutietovarannossa (PTV).

Kaikki toimialat, hallintokunnat tai osastot osallistuvat hyvinvoinnin ja terveyden edistamis- ja kehit-
tamistydhon. Painopisteiden toimialakohtainen kasittely, toimenpiteiden yhteinen miettiminen seka
suunnitelmallinen toimeenpano seka vaikuttavuuden seuraaminen ovat perusedellytyksia edistamis-
tydn onnistumiseksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta vastaava henkilé vastaa kunnassa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteistyosta kunnan eri toimialojen, muiden toimijoiden seka
alueellisten toimijoiden kanssa.

5.1. Hyvinvointia ja terveytta edistavia kunnan palveluita ja tehtavia

e Katujen kunnossapito e Liikuntapaikat ja kulttuuritarjonta

e Turvallisuuden huomioiva lilkkenne- e Ohjatut vapaa-ajan harrastukset
suunnittelu Kohtaamispaikat ja nuorisotilat, nuori-
Hyvinvointia edistava kaupunkisuun- sotyo

nittelu

Luvat ja valvonta

Matkailu, tapahtumat ja viestinta
Jarjesto-avustukset, yhdistys/jarjesto-
toiminnan tukeminen

Liikkumisen edistaminen, liikunta ja
elintapaneuvonta

Kotoutumispalvelut

Kansalaisopisto, musiikkiopisto ja kir-
jasto

Tyollisyyspalvelut

Varhaiskasvatus, perusopetus ja lu-
kiokoulutus

Osallisuuden edistaminen paatéksen-
teossa
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5.2. Toimenpiteet

Seuraavassa on kirjattu toimenpiteita, joilla tavoitellaan hyvinvointisuunnitelmaan merkittyjen
tavoitteiden toteutumista.

Mittareina kaytetaan toteutunut / ei toteutunut. Toimenpiteiden vaikuttavuutta seurataan pro-
sessi- ja tulosindikaattoreiden, seka vahimmaistietoindikaattoreiden kehityksella.

5.3. Hyvinvoivat ja toimintakykyiset asukkaat

o liikuntaneuvonnan kehittdminen, kannustetaan omaehtoiseen liilkuntaan

e Lieksa on mukana voimaa vanhuuteen hankkeessa, varmistetaan erityisliikunnan toimin-
nan jatkumo

e nuorisotoimi kehittaa edelleen kerhotoimintaa, erityistd huomiota kiinnitetaan 15-20-vuo-
tiaiden nuorten toiminnan kehittdmiseen.

e harrastamisen Suomen mallin kerhotoimintaa vakiinnutetaan osaksi koulujen toimintaa
hankkeen jalkeen

e liilkuntatuntien uimaopetusta lisdtdan saadun hankerahoituksen avulla ja luodaan siita
pysyvia kaytanteita

e paihde- ja pelikasvatusopas on otettu kayttéon varhaiskasvatuksessa ja eri kouluasteilla

o Ehkaisevan paihdetyon rakenteiden edelleen vahvistaminen, paihde ja pelikasvatus,
henkildstdon ept- osaamisen vahvistaminen.

e toteutetaan harrastuspaiva kouluilla, eri harrastusten esittelya seurojen ja yhdistysten
toimesta

e koulujen turvallisuuteen, viihtyisyyteen ja toimiviin pedagogisiin ratkaisuihin liittyva suun-
nittelu ja toteutus.

e perhekeskustiimi on aloittanut toimintansa ja se kasittelee moniammatillisesti lasten,
nuorten ja lapsiperheiden asioita tydntekijoitd kuunnellen ja etsien yhteisia ratkaisuja ja
toimintamalleja

e varhaiskasvatuksessa korostetaan tunnekasvatusta, kielitietoista varhaiskasvatusta ja
vahvistetaan lasten arjen taitoja

e koulujen opiskeluhuollossa painotetaan koko henkildstdlle yhteisollistéd opiskeluhuoltoa
ja kiusaamiskyselyt tehdaan seitsemannella luokalla jo alkusyksysta

e Kkulttuurikasvatussuunnitelma paivitetaan

e maahanmuuttajille on valmistunut kotoutumisopas, minka tarkoituksena on helpottaa
heidan sopeutumistaan Lieksaan ja yhteiskuntaan

o toteutetaan lasten ja nuorten kulttuurimessut

e kulttuurihyvinvointikokemukset kirjaston ja musiikkiopiston yhteistyona

e kulttuuriluotsitoiminta

5.4. Osallisuus ja yhteisollisyys

o ylakouluun laaditaan uusi ryhmayttdmisen toimintamalli, ryhmaytyminen sisallytetaan toi-
mintakulttuuriin
e nuorisotoimen henkildstorakenteen suunnittelu littyen enemman kenttanuorisotyohon



16

o lisataan oppilaitosten, nuorisotyon, seurakunnan ja etsivan nuorisotyon yhteistyota, tyo
on aloitettu perhekeskustiimissa

e perheiden kohtaamispaikkatoiminnan edelleen kehittdminen yhteistydssa hyvinvointialu-
een ja kolmannen sektorin kanssa

e pyritdan sailyttdamaan jarjestdavustusten taso mahdollisimman hyvana

¢ yhdistyksilla on ilmaisia kaupungin tiloja kaytdssaan, jatketaan kaytantéa

¢ maahanmuuttajien tydllisyytta pyritdan lisdamaan yhteistydssa kotoutumispalveluiden,
yritysten ja tyollisyyspalveluiden kanssa

e laksykerho kirjastolla, suunnittelu ja toteutus kirjaston ja perusopetuksen yhteistyéna

e jatketaan yhdistysiltoja nelja kertaa vuodessa yhdistystoiminnan kehittamiseksi

e kyldakummitoiminta on aloitettu ja toiminta vakiintuu vahitellen

e matkailun kehittaminen, Pielisen hyodyntaminen matkailun nakokulmasta

e osallistavan budjetoinnin kayttoonotto mahdollisuuksien mukaan

5.5. Turvallinen arki ja ymparisto

e turvallisuuden huomioiva liikennesuunnittelu
e esteettdmyyden huomiointi kaikessa rakentamisessa ja toimintojen suunnitteluissa
e kaupungin tilojen turvallisuussuunnitelmat ovat ajantasaiset
e kaupungilla on ajantasainen varautumis- ja kriisisuunnitelma
e kriisi- ja varautumisharjoituksia tehdaan saanndllisesti yndessa hyvinvointialueen kanssa
e katujen kunnossapito, huolehditaan riittavasta ja oikea-aikaisesta liukkaan kelin hiekoituk-
sesta
e kiusaamisen ennaltaehkaisy on huomioitu koulujen ja varhaiskasvatuksen suunnitelmissa
ja varmistetaan niiden toteuttaminen kaytanndssa.
o toimenpiteina opettajille herattelya oppilaiden kohtaamisesta, tasavertaisesta koh-
telusta, objektiivisuudesta (puheet, teot, arviointi, palaute yms.)
o huoltajien kanssa keskustelua huoltajan roolista ja velvollisuuksista.
o heréattelya ja keskustelua oppilaiden kanssa velvollisuuksista ja vastuista — vastuu
omasta itsesta ja omasta kaytoksesta
e oppilaiden poissaolojen seuraamisen uudistetun toimintamallin edelleen jalkauttaminen
¢ kuntalaisten omatoimisen varautumisen tukeminen, kansalaisopiston luennot

6. Arviointi

Kunnan laajennettu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyéryhma arvioi suunnitelman toi-
menpiteiden tilannetta kaksi kertaa vuodessa.

Hyvinvointisuunnitelman toteutumista arvioidaan vuosittain tilinpaatoksen yhteydessa hyvinvoin-
tilautakunnan ja kaupunginhallituksen kasittelyn kautta kaupunginvaltuustoon.

Hyvaksytty hyvinvointilautakunnassa 3.3.2026, kaupunginhallituksessa 9.3.2026, kaupunginvaltuustossa
30.3.2026.

Kasitelty kaupungin johtoryhméssa, vanhusneuvostossa, vammaisneuvostossa, yhdistysillassa ja hyvin-
vointiryhmassa.

Tekijat hyvinvointiryhma ja hyvinvointikoordinaattori.
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